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   БПР (безперервний професійний розвиток) – це система постійного оновлення знань і 
навичок  медичних  працівників  протягом  усієї  професійної  діяльності.  В  Україні  це 
обов’язковий складник роботи лікарів, медичних сестер, фармацевтів та інших фахівців у 
сфері охорони здоров’я. Це регулюється  державними законодавчими документами, які 
визначають порядок, вимоги та механізми здійснення БПР. 
   Після реформ 2018–2025 років процес БПР став більш гнучким і орієнтованим на 
реальні потреби практики,  поступово переходячи від формальної системи підвищення 
кваліфікації  до сучасної  моделі  навчання протягом життя.  Його подальший розвиток 
пов’язаний із цифровізацією, міжнародною інтеграцією та підвищенням ролі медсестри 
в системі охорони здоров’я.
   Все більше медичних працівників усвідомлюють необхідність безперервного навчання 
як  запоруки  професійного  розвитку,  якісного  надання  медичної  допомоги  та 
відповідності  сучасним вимогам.  Успішна інтеграція  БПР у  практику –  це  не просто 
формальність. Йдеться про конкурентоспроможність, фінансову стабільність й кар’єрну 
сталість фахівця. 

   Бібліографічний  список  охоплює  ключові  аспекти  правового  регулювання  БПР, 
сучасні  вимоги  до  професійного  навчання  та  основні  зміни  в  нормативній  базі  для 
середнього медичного персоналу. До нього вміщено наукові статті за 2023–2026 роки та 
корисні  посилання,  які  сприятимуть  підвищенню  правової  обізнаності,  ефективному 
плануванню власного професійного розвитку,  обиранню відповідних освітніх  заходів 
для удосконалення професійних знань та вмінь.
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